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ПРИОРИТЕТЫ РАЗВИТИЯ ИНСТИТУТА В 2023-2025 гг.

Миссия Медицинского института СВФУ – обеспечить подготовку, воспитание и формирование
медицинских специалистов – профессионалов, способных применить полученные знания и умения в деле
сохранения и укрепления здоровья населения Республики Саха (Якутия) и Дальнего Востока,
способствующих приумножению основных ценностей общества.

Стратегическая цель – развитие Медицинского института СВФУ как центра синергии медицинской науки,
образования и практики, способного оказать влияние на здравоохранение Республики Саха (Якутия) и
Дальнего Востока.

«Медицинское образование» -
стратегической целью является создание
научно-образовательного контента,
основанного на собственных образовательных
стандартах, признанного в мировом
медицинском сообществе и отвечающего всем
профессиональным требованиям.

«Медицинская наука» - формирование
научного консорциума полноправных
участников российских и международных
научно-исследовательских проектов,
основанных на достижениях научного
сообщества, собственных научных школ,
научной инфраструктуре, способного оказать
влияние на развитие человеческого капитала.

«Клиническая практика» - признание
мировым медицинским сообществом
разработанных практик по диагностике,
лечению и профилактике заболеваний,
основанных на принципах доказательной
медицины.

Практика

Образование

Наука

«Университет» - консолидирующий фактор в
развитии здравоохранения Республики и
Дальнего Востока, транслирующий достижения
образования, науки и практики, основанной на
мультидисциплинарном подходе с
формированием гармоничной личности.



ОСНОВНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ

Практика

Образование

Наука

• Внедрение результатов научной деятельности новых научных 
исследований (диагностики, лечения, профилактики)

• Изменение формата студенческой науки 

• Внедрение собственных образовательных стандартов, 
основанных на разработках «Арктической медицины», 
«Ординатура +»

Наука + 
образование

• Расширение сети «Базовых кафедр», внедрение 
«Университетской клиники»

• Изменение статуса бакалавра ВСО – фельдшер 

• Изменение формы целевого приема, развитие Соглашений с 
районными и городскими МО для практики на местах будущего 
трудоустройства

• Назначение руководителями ординатуры главных штатных и 
внештатных специалистов МЗ РС(Я)

Практика + 
образование

• Модульная система магистратуры

• Внедрение практики двойного (множественного) диплома (ВО 
и +СПО, +ДПО)

• Замена кафедрального подхода к обучению специалистов 
здравоохранения на направления подготовки

• Индивидуализация образовательной траектории с внедрением 
сетевого обучения

Образование 



ПРИОРИТЕТЫ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ И 

ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Практика

Образование

Наука

• Привлечение ведущих преподавателей-исследователей-
практиков к научно-образовательной деятельности

• Привлечение молодежи к научной деятельности с 
популяризацией медицинской науки молодыми учеными 

• Интегративная кружковая работа с преемственностью 
поколений

Образование 
+ наука

• Инновационная деятельность в рамках «Медицинского 
консорциума Республики Саха (Якутия)

• Внедрение результатов научной деятельности в практическое 
здравоохранение. Кластеризация проектов с привлечением 
медицинских организаций, специалистов

• Коммерциализация научных разработок

Практика + 
наука

• Развитие междисциплинарных исследований с привлечением 
структурных подразделений Университета

• Создание новой модели «Арктической медицины» 

• Работа Диссертационного Совета и открытие новых 
Диссертационных Советов

Наука  



ПОВЫШЕНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА

Практика

Образование

Наука

• Планомерное увеличение контингента преподавателей к 
открытию УЛК Медицинского института

• Целевая подготовка будущих преподавателей на всех «4-х 
этапах подготовки»

• Участие в Программах и грантах мобильности НПР

Образование

•Наставничество, рекрутинг молодых преподавателей из 
практического здравоохранения. Привлечение ведущих 
специалистов
•Соглашение с районными и городскими МО для практики на 
местах будущего трудоустройства
• Принятие «Положения о Наставниках» совместно с 
медицинскими организациями 

Практика

• Привлечение сотрудников клинических баз к выполнению 
научных разработок и защит диссертационных работ 

• Развитие новых научных исследований в диагностике, лечении 
и профилактике заболеваний и развитие трансляционной 
медицины

• Создание совместных проектов с участием в грантах

Наука  



ТРЕТЬЯ МИССИЯ

• Планирование необходимой инфраструктуры при 
строительстве высокотехнологичного специализированного 
учебно-лабораторного корпуса Медицинского института с 
виварием

• «Студенческий Совет МИ», «Этический кодекс студента 
медика»

• Подготовка кадров РЦМБ «Арктическая медицина»

Образование

• Планирование необходимой инфраструктуры при 
строительстве высокотехнологичного специализированного 
учебно-лабораторного корпуса Медицинского института с 
виварием

• Подготовка кадров РЦМБ «Арктическая медицина»

• Развитие Инжинирингового центра 

Практика

• Планирование необходимой инфраструктуры при 
строительстве высокотехнологичного специализированного 
учебно-лабораторного корпуса Медицинского института с 
виварием

• «Медицинский консорциум Республики Саха (Якутия)»

• Трансляционная медицина 

Наука 



ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

№ 2023 2024 2025

I Показатели качества образовательной деятельности

Доля обучающихся по образовательным программам высшего образования, прибывших из 
других субъектов Российской Федерации

2 3 3

II Показатели результативности научно-исследовательской и инновационной деятельности

Защита диссертаций в срок 50% 75% 90%

III Показатели результативности международной деятельности

Доля иностранных граждан, обучающихся по основным образовательным программам 
бакалавриата, специалитета, магистратуры, аспирантуры и ординатуры, в общей 
численности студентов (приведенный контингент)

6,5 6,7 6,8

IV Финансово-экономическая деятельность

Объем доходов от внебюджетной деятельности, на 1 сотрудника 260 тыс. 260 тыс. 260 тыс.

V Дополнительные показатели

Количество студенческих проектов, разработанных по рынкам Национальной 
технологической инициативы и представленных на финальную защиту в рамках 
преакселераторов/акселераторов НТИ и проектно-образовательных интенсивов по модели 
Университета 20.35
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С НОВЫМ ГОДОМ!


